ADUNAREA GENERALA ORDINARA A ACTIONARILOR
11/12 aprilie 2022 de la Societatea LUCEAFARUL S.A. Bacdu

POLITICA DE REMUNERARE

a administratorilor si directorului general de la Societatea
LUCEAFARUL S.A. Baciu

Politica de remunerare a administratorilor si directorului general de la Societatea

LUCEAFARUL S.A. Baciu are in vedere urmitoarele prevederi legale sau reglementari interne:

Legea 31/1990 privind societitile comerciale, modificata i republicatd,

Legea 24/2017 privind emitentiii de instrumente financiare si operatiuni de piati;

Actul Constitutiv al Societitii LUCEAFARUL S.A. Bacau;

Hotararile Adungrilor Generale a Actionarilor de la Societatea LUCEAFARUL S.A.
Baciu;

Contractele de administrare §i contractul de mandat in vigoare.

Societatea este administrati de un Consiliu de Administratie a cirui componentd s1 durate

de mandate rimase sunt urmétoarele:

Presedinte - Chitac Vasile - 01.01.2022 — 04.04.2023;
Membru - Calapod Victor - 01.01.2022 — 04.04.2023;
Membru - Chitac Ceciliea - 01.01.2022 - 04.04.2023.
Conducerea operativé a societitii este asiguratd de citre Directorul General al societatii:
Chitac Vasile -01.01.2022 —04.04.2023.

Remuneratia fiecirui conduciitor in pe perioada mandatelor rimase, respectiv

01.01.2022 — 04.04.2023

Adunarea Generald Ordinari a Actionarilor de la Societatea LUCEAFARUL S.A. Bacau

din data de 11/12.04.2022 hotiriste ca pentru perioada mandatelor ramase, respectiv 01.01.2022
— 04.04.2023, s4 aprobe urmitoarele remuneratii ale administratorilor i directorulut general de
la Societatea LUCEAFARUL S.A. Bacau:

1.

Presedintele Consiliului de Administratie va primi o remuneratie de 1.809 lei brut lunar.
Remuneratia este indexabili. Cheltuielile cu transportul, cazarea, diura §i plata
contractelor de asigurare profesionald se suporta de societate in conditiile legii.

Membrii Consiliului de Administratie vor primi o remuneratie de 1.809 lei brut lunar.
Remuneratia este indexabili Cheltuielile cu transportul, cazarea, diurna si plata
contractelor de asigurare profesionali se suporti de societate in conditiile legii.

Directorul general va primi o remuneratie de maxim 5.000 lei net lunar, indexabila.

Se fixeazi limitele generale ale tuturor remuneratiilor cuvenite membrilor Consiliului de
Administratie si directorului general la nivelul sumelor stabilite prin articolele 1, 2 si 3
precedente.




